milhdes, quatrocentos e oitenta e oito mil e quinze reais) e a conseqiiente emissdo de
35.488.015 (trinta e cinco milhdes, quatrocentas e oitenta e oito mil e quinze) novas quotas,
em tudo iguais 3s anteriores, no valor de R$ 1,00 (um real) cada uma.

2.2 As novas quotas sio totalmente subscritas e integralizadas, neste ato, pela sécia OHL
MEDIO AMBIENTE, INIMA S.A.U., mediante a conferéncia das 162.346 (cento e sessenta e
duas mil, trezentas e quarenta e seis) agdes ordindrias nominativas, sem valor nominal, e das
633.547 (seiscentas e trinta e trés mil, quinhentas e quarenta e scte) agdes preferenciais
nominativas, sem valor nominal, por ela detidas no capital social da sociedade AMBIENT
SERVICOS AMBIENTAIS DE RIBEIRAO PRETO S.A., sociedade anbnima, com sede €
foro na Cidade de Ribeirfio Preto, Estado de Sio Paulo, na Rodovia Alexandre Balbo SP 328,
km 334,6 Anel Vidrio Contorno Norte, CEP 14062-800, inscrita no CNPJ/MF sob o n.°
00.910.456/0001-99 e com seus atos constitutivos arquivados sob o NIRE 35.300.143.442. As
ages acima indicadas sio conferidas ao capital social da Sociedade, neste ato, pelo seu valor
patrimonial total de R$ 35.488.015,39 (trinta e cinco milhGes, quatrocentos e oitenta e oito
mil, quinze reais e trinta € nove centavos), com base no patriménio liquido verificado no
balanco patrimonial da AMBIENT SERVICOS AMBIENTAIS DE RIBEIRAO PRETO S.A.
levantado em 30 de abril de 2008.

23 A TECNICAS Y GESTION MEDIOAMBIENTAL S.A.U. renuncia expressamente ao
seu direito de preferéncia na subsctigio das novas quotas acima emitidas.

2.3  Em razio das deliberagdes acima, o Capitulo Segundo do Contrato Social, “Capital
Social”, passa a vigorar com a seguinte e nova redagéo:

“Cliusula Quinta — O capital social da Sociedade, totalmente subscrito e
integralizado, é R$ 35.489.015,00 (trinta e cinco milhdes, quatrocentos e oilenta e
nove mil e quinze reais), dividido 35.489.015 (trinta e cinco milkides, quatrocentas e
oitenta e nove mil e quinze) quotas com valor nominal de R$ 1,00 ﬂn real) cada uma,
assim distribuidas entre os socios quotistas: fP.( } ﬂfmmo cn u >
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OHL MEDIO AMBIENTE,
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TECNICAS Y GESTION
(V)
MEDIOAMBIENTAL S.A.U. . K500 000083
TOTAL 35.489.015 R$ 35.489.015,00 100%

Pardgrafo Primeiro — A responsabilidade de cada sécio quotista é restrita ao valor de
suas quotas, mas todos respondem solidariamente pela integralizagdo do capital
social, nos termos da legislagdo aplicdvel.

Cldusula Sexta — As quotas séo indivisiveis em relagdo a Sociedade e cada quola
conffere o direito a um voto nas deliberagdes dos sécios quotistas.

Pardgrafo Primeiro — As deliberagdes dos sdcios quotistas serdo sempre lomadas
pelos sécios representando, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) do capital
social da Sociedade, exceto quando quorum maior for determinado neste Contrato
Social ou pela lei.”

III. DA ADMINISTRACAO

3.1 Resolvem os socios destituir do cargo de administrador da Sociedade o Sr. THIAGO
BERTAZZI CHIACHETTI, acima qualificado.

34  Os s6cios elegem neste ato o Sr. Paulo Roberto de Oliveira, brasileiro, casado,
engenheiro, portador da Cédula de Identidade RG n® M206007 SSP/MG, inscrito no CPF/MF
sob o n° 374.712.876-91, residente e domiciliado na Rua Campos Sales, n° 1150, apto. 141, CEP
14015-110, na Cidade de Ribeirfo Preto, Estado de Sdo Paulo, para exercer o cargo de
administrador da Sociedade.

3.5  Ato continuo, resolvem os socios alterar o Capitulo Terceiro do Contrato Social,
“Administragio”, que passa a vigorar com a seguinte redago:

{P{} EGT?TROF il

2 JUBD}STR

“Clausula Sétima — A Sociedade serd administrada por Ojf ﬁgu 15 f?ﬂm "
noy Pl
residente e domiciliada no pals, socio quolista ou ndo, | dorav?rm £
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investido no respectivo cargo mediante assinatura do Conirato Social ou instrumento
de alteragdo do Conirato Social.

Pardgrafo Primeiro — O prazo de mandato do Diretor serd indeterminado,
permanecendo 0 MesSMo em seu cargo até que seja destituido ou substituido, com ou
sem justa causa, por deliberagdo de sécios quotistas representando, no minimo, 75%
(setenta e cinco por cento) do capital social.

Pardgrafo Segundo — O Diretor poderd receber uma remunera¢do mensal a ser
fixada pelos sécios quotistas representando, no minimo, 75% (setenta e cinco por
cento) do capital social da Sociedade e levada a conta de despesas gerais da
Sociedade.

Pardgrafo Terceiro — O Diretor da Sociedade gozard de todos os direitos que a lei lhe
confere no que concerne & administragdo da Sociedade em geral e sua representagdo
em juizo e fora dele, ativa ou passivamente, perante lerceiros em geral, quaisquer
reparti¢des publicas, autoridades federais, estaduais ou municipais, bem como
autarquias, sociedades de economia mista e entidades paraestatais, devendo para
tanto, dentre outros.

(i) supervisionar e coordenar as atividades da Sociedade, cumprindo e fazendo
cumprir este Contrato Social, as deliberagdes dos sécios e do Conselho
Diretivo;

(i) apresentar os orgamentos anuais de capital e operacional da Sociedade ao
Conselho Diretivo;

(iii)  apresentar os relatérios financeiros anuais da Sociedade ao Conselho
Diretivo;

(iv)  tomar providéncias ad referendum dos socios e do Conselho Diretivo;

(v)  projetar a politica financeira da Sociedade que serd submetida ao Conselho

(Pl

, :.l.;-,

Diretivo para aprovagdo;
(vi)  executar a politica financeira da Sociedade e desenyglve

ent:

sejam necessdrios @ condugdo dos negécios da So /i

sistemas e procedimentos para controlar as finangas da

(vii)  estabelecer e manter relacionamento com bancos e instj
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limitagdo, abrir contas bancdrias, assinar e endossar cheques, notas
promissorias, letras de cambio, aceitar duplicatas e aplicar os recursos da
Sociedade;

gerenciar as fungoes administrativas da Sociedade;

supervisionar, revisar e aprovar os trabalhos de coniratantes;

manter os arquivos técnicos da Sociedade, incluindo-se procedimentos
técnicos, plantas e outros materiais técnicos necessdrios para acompanhar o
progresso da engenharia e construgdo,

criar e manter politicas e procedimentos que regem e facilitam a operagdo das
instalages da Sociedade, informando ao Conselho Diretivo a esse respeilo;
supervisionar os consultores técnicos e documentar todos os procedimentos,
testes e correspondéncia relacionadas ao mesmo; e

assinar todo e qualquer documento publico ou privado que esteja dentro do
objeto social da Sociedade, respeitando os termos e limites indicados neste
Contrato Social.

Cldusula Qitava — A prdtica dos seguintes atos estd sujeita ao prévio e expresso
consentimento dos sécios quotistas represeniando, no minimo, 75% (setenta e cinco
por cento) do capital social da Sociedade para ser vdlido e eficaz para implementagdo
pelo Diretor e/ou pelo procurador com poderes de representagdo da Sociedade, nos
termos da Cldusula Nona abaixo:

(i) fusdo, incorporagdo, cisdo ou qualquer reorganizagdio societdria pela ou da
Sociedade;
(i) dissolugdo e liquidagdo da Sociedade bem como encerramento da liquidagdo;
e
(iii)  requerimento de auto-faléncia ou recuperagdo judicial/administrativa.
Cldusula Nona — Observado o disposto na Cldusula Sétima acima, a Sociedade ¢é
representada e se obriga : , P{ I
/LA ANA v,

(i) pela assinatura do Diretor isoladamente; e | "estas nojgy
(ii) pela assinatura isolada de um procurador, regularmepie.
prdtica gos poderes especificos outorgados na respectiva prog¢
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Pardgrafo Unico — As procuragdes outorgadas pela Sociedade deverdo ser sempre e
exclusivamente assinadas pelo Diretor, nos termos do item (i) da Cldusula Nona
acima, devendo ser expressamente identificados os poderes outorgados e, com
excecdo das procuragbes com poderes “ad judicia”, terdo prazo de validade
determinado de, no mdximo, 01 (um) ano.

Cléusula Décima — A administragdo da Sociedade serd exercida, nos termos desle
Capitulo IV, pelo Sr. Paulo Roberto de Oliveira, brasileiro, casado, engenheiro,
portador da Cédula de Identidade RG n® M206007 SSP/MG, , inscrito no CPF/MF
sob o n°374.712.876-91, residente e domiciliado na Rua Campos Sales, n° 1150, apto.
141, CEP 14015-110, na Cidade de Ribeirdo Preto, Estado de Sdo Paulo”.

IV. DA DENOMINACAQO

41  Resolvem os sécios alterar a denominagfio da Sociedade, que passard a denominar-se
OHL MEIO AMBIENTE INIMA BRASIL LTDA.

4.2  BEm fungio da deliberagiio acima, resolvem os socios alterar a Cléusula 1.1 do contrato
social da Sociedade, renomeada para Clausula Primeira, que passa a vigorar com a seguinte
redagéo:

“Cldusula Primeira — A sociedade empresdria limitada denomina-se OHL MEIO
AMBIENTE INIMA BRASIL LTDA. (doravante a “Sociedade”) e reger-se-d pelos
termos do presente Contrato Social, pelo disposto nos artigos 1.052 a 1.087 da Lei n.®
10.406/2002 e, supletivamente, pela Lei n.° 6.404/76 e suas alleragdes posteriores. "

V. DA SEDE

51  Resolvem os s6cios alterar a sede da Sociedade da Avenida Bﬂ% Farlz_:_l lea n°
1478, 7° andar, conj. 711, sala 2, Jardim Paulistano, CEP 01451- 001, d:
Estado de So Paulo, para a Rua Joaquim Floriano, n.° 913, 6° andar, #afam Itain

4534-013, Cidade de Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo.

o
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14, Em fungdo das deliberagbes acima, a Clausula 1.2 do contrato social, renomeada para
Clausula Segunda, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Clidusula Segunda - A Sociedade tem sede e foro na Rua Joaquim Floriano, n.® 913,
6° andar, sala 02, Itaim Bibi, CEP 04534-013, Cidade de Sdo Paulo, Estado de Sédo
Paulo.”

Vi. DO OBJETO SOCIAL

6.1  Os sécios, por unanimidade, decidem alterar o objeto social da Sociedade, que passara
a ser: (i) execugiio por administragdo, empreitada ou sub-empreitada de construgdo civil,
inclusive servicos auxiliares ou complementares, exceto o fornecimento pela Sociedade de
mercadorias fora do local de prestagio dos servigos; (ii) realizagdo de estudos, célculos,
projetos, ensaios € supervisdes relacionados 2 atividade de engenharia e construgéo civil; (iii)
realizagdo de obras de infra-estrutura em geral, compreendendo, sem restrigéo, servigos de
construgdo civil, terraplanagem em geral, construgéo de obras em geral, incluindo Esta¢es de
Tratamento de agua potivel, de agua doce ou salgada, Estagdes de Tratamento de esgotos
domésticos ou industriais, sistemas de secagem e/ou disposigdo de lodo, Redes Coletoras,
Redes de Distribuigio e obras complementares a servigos de meio ambiente e saneamento em
geral; (iv) exploragdo direta e/ou através de conséreios, de negocios relativos s obras e/ou
servigos plblicos no setor de infra-estrutura em geral, incluindo servigos de saneamento €
potabilizagdio, através de qualquer modalidade de contrato, incluindo, mas ndo se limitando, a
parcerias pablico-privada, autorizagdes, permissdes e concessdes; (v) exploragéo de servicos
de operagfio e manutengio de infra-estrutura de saneamento em geral; e (vi) participagdo em
outras sociedades que desenvolvam atividades relacionadas s descritas nos itens (i) a (v)

acima.

62  Em fungfio da deliberagdo acima, resolvem os sdcios alterar a Cldusula 1.3 do contrato
social, renomeada para Clausula Quarta, que passa a vigorar com a seguinte redagdo:

rerecss
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(i) execugdio por administragdo, empreitada ou sub-empreitada de construgdo
civil, inclusive servigos auxiliares ou complementares, excelo 0 Jfornecimento
pela Sociedade de mercadorias fora do local de prestagdo dos servigos;

(i) realizagdo de estudos, cdlculos, projetos, ensaios e supervisoes relacionados a
atividade de engenharia e construgdo civil;

(iii)  realizagiio de obras de infra-estrutura em geral, compreendendo, sem
restrigdo, servigos de construgdo civil, terraplanagem em geral, construgéo de
obras em geral, incluindo Estagbes de Tratamento de dgua potdvel, de dgua
doce ou salgada, Estagdes de Tratamento de esgotos domésticos ou
industriais, sistemas de secagem e/ou disposi¢do de lodo, Redes Coletoras,
Redes de Distribuic@o e obras complementares a servigos de meio ambiente e

saneamento em geral;

(iv)  exploragdo direta e/ou através de consércios, de negécios relativos as obras
e/ou servigos publicos no setor de infra-estrutura em geral, incluindo servigos
de saneamento e potabilizagdo, através de qualquer modalidade de contrato,
incluindo, mas ndo se limitando, a parcerias publico-privada, autorizagdes,

permissdes e concessoes;

v) exploragdo de servigos de operagdo e manutengdo de infra-estrutura de
saneamento em geral; e

(vi)  participagdo em outras sociedades que desenvolvam atividades relacionadas
as descritas nos itens (i) a (v) acima.”

VII. DO CONSELHO DIRETIVO

71  Os sécios resolvem criar um Conselho Diretivo, que serd composto por (03) trés

conselheiros, sécios ou ndo, um presidente ¢ outros dois conselheiros sem designagdo
,lf P J/} q;?,ﬁ?- e

especifica.
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para atuarem como conselheiros sem designagiio especifica os Srs. José Maria Del Cuvillo
Pemén, espanhol, casado, advogado, inscrito no CPF/MF sob o n.° 231.798.758-79, residente e
domiciliado Calle Gobelas, 35-37, 28023, Madrid, Espanha; e Felipe Ezquerra Plasencia,
espanhol, casado, engenheiro, inscrito no CPF/MF sob o n.°225.268.398-82, residente e
domiciliado na Calle Almansa, 77, CEP 28040, Madrid, Espanha.

7.3  Em fungfio da deliberagfio acima, resolvem os sdcios incluir a Clausula Décima Quarta
no contrato social, que passa a vigorar com a seguinte redagfo.

“Cldusula Décima Quarta — A Sociedade possui um Conselho Diretivo composto por
03 (irés) membros pessoas fisicas, socios quotistas ou ndo, sendo uma delas
designada Conselheiro Presidente e os outros Conselheiros sem denominagdo
especifica. Os membros do Conselho Diretivo serdo nomeados no Contrato Social
mediante a aprovagdo de sécios quotistas representando, no minimo, 75% (setenta e
cinco por cento) do capital social para um mandato por prazo indeterminado, sendo
que tais membros do Conselho Diretivo serdo investidos no respectivo cargo mediante
assinatura do Contrato Social ou instrumento de alterag¢do do Contrato Social.

Pardgrafo Primeiro — O Conselho Diretivo reunir-se-d sempre que necessario,
conforme agenda de reunides a ser definida ao inicio de cada exercicio social e/ou
sempre que convocado pelo seu Presidente ou por quaisquer dos 02 (dois)
Conselheiros. A convocagdo deverd ser feita por escrito a cada um dos Conselheiros,
por qualquer meio que permita a comprovagdo do seu recebimento, e dela deverd
constar a ordem do dia dos trabalhos, o hordrio e o local da reunido.

Pardgrafo Segundo — A primeira convocagdo da reunido do Conselho Diretivo
deverd ser feita com 03 (irés) dias dfeis de antecedéncia, no minimo; ndo se
realizando a reunido, serd feita a segunda convocagdo, com antecedéncia minima de
01 (um) dia til. Independentemente de convocagdo, serd conszderada regular a
reunidio a que comparecerem ou estiverem representados Iodosr

exercicio.
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Pardgrafo Terceiro — A reunido do Conselho Direlivo s6 poderd ser instalada com a
presenca da lotalidade de seus membros e as deliberagdes serdo tomadas por maioria
absoluta de voltos.

Pardgrafo Quarto — O Conselheiro ausente poderd ser representado nas reunioes por
um de seus pares, seja para formagdo do quorum, seja para votagdo, e serdo
admitidos votos por carta, telegrama, telefax ou e-mail, quando recebidos na sede
social antes do inicio da reunido.

Pardgrafo Quinto — Havendo vacdncia em cargo do Conselho Diretivo, os sécios
quotistas indicardo o seu substituto. O Conselheiro substituto exercerd sua fungdo até
o término do mandato do substituido.

Cldusula Décima Quinta — Compete ao Conselho Diretivo deliberar sobre as
matérias abaixo, as quais serdo aprovadas sempre pela maioria de seus membros:

(i) fixar a orientagdo geral dos negdcios da Sociedade, aprovar o plano anual de
negdcios e o orgamento anual da Sociedade, a serem elaborados pela
Diretoria e por esta submetidos ao Conselho Diretivo;

(i)  fiscalizar a gestdo do Diretor, examinando a qualquer tempo os livros e
documentos da Sociedade e solicitando informagbes sobre atos da
administragdo;

(ili)  manifestar-se sobre o relatério anual da adminisira¢do e contas da Diretoria e
sobre a proposta de destinagdo do resultado do exercicio;

(iv)  aprovar a realizagdo de qualquer negdcio ou operagdo por meio da qual a
Sociedade assuma obrigagdes a partir de R 100.000,00 (cem mil reais);

(v)  aprovar previamente a constituigdo de Onus reais sobre bens do ativo
permanente e sobre a prestagdo de garantias a lerceiros, em quaisquer
valores, salvo se a operagdo e seus termos estiverem contemplados no plano

préprio Conselho Diretivo; i N’g a
(vi)  escolher e destituir os auditores independentes, se os héfﬂ?kfmg- ;‘;-;; oo
{ = Cop
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terceiros que lenham por escopo o desenvolvimenio de novos negocios
inerentes ao objeto social, bem como autorizar a Diretoria a interromper,
suspender ou abandonar negociagoes relativas d celebragdo dos referidos
contratos, salvo se a operagio e seus lermos estiverem contemplados no plano
anual de negécios e/ou no or¢amento anual da Sociedade aprovados pelo
proprio Conselho Diretivo;
realizagdo de qualquer transagdo com membros da administragdo da
Sociedade ou sécios quotistas, exceto aquelas relacionadas a relagdo de
emprego costumeiramente acordadas;
deliberar acerca de qualquer matéria relacionada a reclamagdes ou litigios,
cujos valores individuais ou agregados sejam superiores a quantia de R
10.000,00 (dez mil reais);
deliberagdio sobre a contratagdo de empréstimos ou oulras modalidades de
crédito junto a terceiros, em valor individual superior a R$ 500.000,00
(quinhentos mil reais) por operagdo
aprovagdo para a alienagdo, aquisi¢cdo ou oneragdo de bens do ativo
permanente, ou a ele destinados, cujo valor individual exceda a R$ 500.000,00
(quinhentos mil reais), excegdo feita a oneragdo que tenha por finalidade a
garantia de empréstimos obtidos junto a agéncias oficiais de financiamento ou
instituigbes financeiras e necessdrios a execugdo do projeto objeto do
financiamento ou @ execugdo de planos de expansdo comprovadamente
econdmicos e caracterizados como dentro dos objetivos da sociedade;
aprovagfo para contratagio de obras, servigos e oulros com terceiros,
inclusive acionistas, em valor superior a R 100.000,00 (cem mil reais) por
contrato, ou, R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais) acumulados em 01 (um)
ano fiscal; e
aprovagdo do orgamento e plano de investimento anual.

Pardgrafo Unico — O Conselho Diretivo serd composto, nos termos deste
Capitulo VII, pelo Sr. José Antonio Membiela Martinez,iggﬂgnhol, casado,
s-ﬂff%ﬂffem 7 ¢
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engenheiro civil, inscrito no CPF/MF sob o n.° 233.04%3 ,
domiciliado Calle Costa Brava, 18, 2° B, 28034, Madri, dﬁgﬁ%ﬁa 7
de Conselheiro Presidente, e pelos Srs. José Maria J;Del %
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residente e domiciliado Calle Gobelas, 35-37, 28023, Madrid, Espanha; e
Felipe Ezquerra Plasencia, espanhol, casado, engenheiro, inscrito no
CPE/MF sob o n.°225.268.398-82, residente e domiciliado na Calle Almansa,
77. CEP 28040, Madrid, Espanha, como Conselheiros sem designagdo
especifica.”

VIIl. ALTERACAO DO TEXTO DO CONTRATO SOCIAL E CONSOLIDACAO

81 Em decorréncia das deliberagdes acima, fica alterado e consolidado o texto do
Contrato Social, que, sendo reescrito integralmente, passa a vigorar com a seguinte € nova

redagdo:

“CONTRATO SOCIAL
DA
OHL MEIO AMBIENTE INIMA BRASIL LTDA.

CAPITULO I
DENOMINACAO, LEI APLICAVEL, SEDE E PRAZO DE DURACAO

Clinsula Primeira — A sociedade empreséria limitada denomina-se OHL MEIO
AMBIENTE INIMA BRASIL LTDA. (doravante a “Sociedade”) e reger-se-a pelos termos
do presente Contrato Social, pelo disposto nos artigos 1.052 a 1.087 da Lei n.° 10.406/2002 e,
supletivamente, pela Lei n.° 6.404/76 e suas alteragOes posteriores.

Clausula Segunda — A Sociedade tem sede e foro na Rua Joaquim Floriano, n.° 913, 6°
andar, sala 02, Itaim Bibi, CEP 04534-013, Cidade de S#o Paulo, Estado de S&o Paulo.

Parigrafo Unico — A Sociedade poderé abrir, transferir e/ou fechar filiais no Brasil ou no

exterior por deliberagfio dos socios quotistas representando, no mm%ﬁ%@ctenm e cinco
i GI5WO.EE]'“" =
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CAPITULO II
OBJETO

Clausula Quarta — A Sociedade tem por objeto social as seguintes atividades:

(1) execugdio por administragio, empreitada ou sub-empreitada de construgdo civil,
inclusive servigos auxiliares ou complementares, exceto o fornecimento pela
Sociedade de mercadorias fora do local de prestagio dos servigos;

(i)  realizagio de estudos, célculos, projetos, ensaios e supervisdes relacionados 2
atividade de engenharia e construgdo civil;

(iii) realizagdo de obras de infra-estrutura em geral, compreendendo, sem restrigdo,
servigos de construgdo civil, terraplanagem em geral, construgdo de obras em geral,
incluindo Estagdes de Tratamento de Agua potdvel, de dgua doce ou salgada, Estagdes
de Tratamento de esgotos domésticos ou industriais, sistemas de secagem e/ou
disposi¢éio de lodo, Redes Coletoras, Redes de Distribuigdo e obras complementares a
servigos de meio ambiente e saneamento em geral;

(iv)  exploragfio direta e/ou através de consorcios, de negocios relativos as obras e/ou
servicos plblicos no setor de infra-estrutura em geral, incluindo servigos de
saneamento e potabilizagdo, através de qualquer modalidade de contrato, incluindo,
mas ndo se limitando, a parcerias publico-privada, autorizagBes, permissdes e
concessoes;

(v)  exploragio de servigos de operagdo e manutengéo de infra-estrutura de sancamento em
geral; e

(vi) participagio em outras sociedades que desenvolvam atividades relacionadas as
descritas nos itens (i) a (v) acima.
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CAPITULO III
CAPITAL SOCIAL

Cléusula Quinta — O capital social da Sociedade, totalmente subscrito e integralizado, ¢ de
R$ 35.489.015,00 (trinta e cinco milh&es, quatrocentos e oitenta e nove mil e quinze reais),
dividido 35.489.015 (trinta e cinco milhdes, quatrocentas € oitenta e nove mil e quinze)
quotas com valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma, assim distribuidas entre os sécios

quotistas:

ROCIO ] -
OHI, MEDIO AMBIENTE,
489,014 5.489.014,00 | 99,09999
INIMA S.A.U. 35.489.01 R$ 35.489 9999%
TECNICAS Y GESTION
0,
MEDIOAMBIENTAL S.A.U. 01 R$ 1,00 0,00001%
TOTAL 35.489.015 | RS35.489.01500 | 100%

Paragrafo Primeiro — A responsabilidade de cada s6cio quotista é restrita ao valor de suas
quotas, mas todos respondem solidariamente pela integralizagfio do capital social, nos termos
da legislagfo aplicavel.

Clausula Sexta — As quotas sdo indivisiveis em relagfo a Sociedade e cada quota confere o
direito a um voto nas deliberagGes dos socios quotistas.

Paragrafo Primeiro — As deliberagdes dos socios quotistas serdo sempre tomadas pelos
socios representando, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) do capital social da
Sociedade, exceto quando quorum maior for determinado neste Contrato Social ou pela lei.

CAPITULO IV
ADMINISTRAGCAO .r‘f’?}}ﬁmﬁ"

F | Aurannp_ap A
| nestag

Clusula Sétima — A Sociedade serd administrada por 01 (uma) pessod*fis
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cinco por cento) do capital social, sendo investido no respectivo cargo mediante assinatura do
Contrato Social ou instrumento de alteragfio do Contrato Social.

Pardgrafo Primeiro — O prazo de mandato do Diretor serd indeterminado, permanecendo o
mesmo em seu cargo até que seja destituido ou substituido, com ou sem justa causa, por
deliberagéio de socios quotistas representando, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) do
capital social.

Paragrafo Segundo — O Diretor podera receber uma remuneragio mensal a ser fixada pelos
s6cios quotistas representando, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) do capital social
da Sociedade ¢ levada 3 conta de despesas gerais da Sociedade.

Pardgrafo Terceiro — O Diretor da Sociedade gozard de todos os direitos que a lei lhe
confere no que concerne & administragdo da Sociedade em geral € sua representagéo em juizo
e fora dele, ativa ou passivamente, perante terceiros em geral, quaisquer repartigdes pablicas,
autoridades federais, estaduais ou municipais, bem como autarquias, sociedades de economia
mista e entidades paraestatais, devendo para tanto, dentre outros:

(i) supervisionar e coordenar as atividades da Sociedade, cumprindo e fazendo cumprir
este Contrato Social, as deliberagdes dos sdcios e do Conselho Diretivo;

(i)  apresentar os orgamentos anuais de capital e operacional da Sociedade ao Conselho
Diretivo;

(i)  apresentar os relatorios financeiros anuais da Sociedade ao Conselho Diretivo;

(iv)  tomar providéncias ad referendum dos sécios e do Conselho Diretivo;

(v)  projetar a politica financeira da Sociedade que serd submetida ao Conselho Diretivo
para aprovagéo;

(vi)  executar a politica financeira da Sociedade e desenvolver e implementar sistemas e
procedimentos para controlar as finangas da Sociedade;

(vii)  estabelecer ¢ manter relacionamento com bancos e instituigdes financeiras que sejam
necessdrios & condugdo dos negécios da Sociedade, incluindo, ;%Mt&f&ﬁ% abrir
contas bancérias, assinar e endossar cheques, notas proxmsséndﬁm @{”{3 AT
aceitar duplicatas e aplicar os recursos da Sociedade; [renas Pitiog

(viii) gerenciar as fungGes administrativas da Sociedade;

(ix)  superyjisionar, revisar € aprovar os trabalhos de contratantes;
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(%) manter os arquivos técnicos da Sociedade, incluindo-se procedimentos técnicos,
plantas e outros materiais técnicos necessdrios para acompanhar o progresso da
engenharia e construgio;

(xi) criar e manter politicas e procedimentos que regem e facilitam a operagdo das
instalaces da Sociedade, informando ao Conselho Diretivo a esse respeito;

(xii) supervisionar os consultores técnicos e documentar todos os procedimentos, testes e
correspondéncia relacionadas ao mesmo; €

(xiii) assinar todo e qualquer documento pablico ou privado que esteja dentro do objeto
social da Sociedade, respeitando os termos e limites indicados neste Contrato Social.

Cléusula Oitava — A pratica dos seguintes atos esta sujeita ao prévio e expresso
consentimento dos sécios quotistas representando, no minimo, 75% (setenta e cinco por
cento) do capital social da Sociedade para ser vélido e eficaz para implementacéo pelo Diretor
efou pelo procurador com poderes de representagio da Sociedade, nos termos da Clausula
Nona abaixo:

(i) fusdo, incorporagio, cisio ou qualquer reorganizagdo societaria pela ou da Sociedade;
(i)  dissolugdo e liquidagdo da Sociedade bem como encerramento da liquidagdo; e
(iii)  requerimento de auto-faléncia ou recuperagio judicial/administrativa.

Cléusula Noma — Observado o disposto na Clausula Sétima acima, a Sociedade €
representada e se obriga :

(1) pela assinatura do Diretor isoladamente; e
(i)  pela assinatura isolada de um procurador, regularmente constituido para a pratica dos
poderes especificos outorgados na respectiva procuragéo.

Pardgrafo Unico — As procuragdes outorgadas pela Sociedade deverdo ser sempre e
exclusivamente assinadas pelo Diretor, nos termos do item (i) da Clausula Nona acima,
devendo ser expressamente identificados os poderes outorgados f; cxceqao das
procuragdes com poderes “ad judicia”, terdo prazo de validade dete: @m

01 (um) ano.
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Cléausula Décima — A administragio da Sociedade serd exercida, nos termos deste Capitulo
IV, pelo Sr. Paulo Roberto de Oliveira, brasileiro, casado, engenheiro, portador da Cédula
de Identidade RG n® M206007 SSP/MG, inscrito no CPF/MF sob o n° 374.712.876-91,
cesidente e domiciliado na Rua Campos Sales, n° 1150, apto. 141, CEP 14015-110, na Cidade
de Ribeirdo Preto, Estado de Séo Paulo.

CAPITULO V
CESSAO FE TRANSFERENCIA DE QUOTAS

Clausula Décima Primeira — Os sécios quotistas ndo poderéio vender, transferir, onerar, doar
ou dispor de nenhuma quota para nenhum s6cio quotista ou terceiros sem o consentimento
prévio e expresso dos socios quotistas representando, pelo menos, 75% (setenta e cinco por
cento) do capital social da Sociedade.

Pardgrafo Unico — Todos os socios quotistas tém direito de preferéncia na aquisigéo das
quotas detidas pelos demais sécios quotistas.

Cléusula Décima Segunda — Os dispositivos previstos nesse Contrato Social aplicar-se-d0 a
qualquer transferéncia de quotas da Sociedade, e qualquer terceiro que adquira quotas
representativas do capital social da Sociedade ou qualquer direito a elas inerente devera anuir
aos termos do presente Contrato Social como condigio precedente ao seu ingresso na

Sociedade.

CAPITULO V1
REUNIOES E RESOLUCOES DOS SOCIOS QUOTISTAS

Clausula Décima Terceira — Os sécios quotistas reunir-se-do sempre que 0 interesse social
assim o exigir, o que deve ocorrer pelo menos uma vez ao ano, dentro_dos quatro primeiros

meses seguintes ao término do exercicio social, para aprovagio das ﬂéfﬁﬁ ocieds
- - | ",A =
Entretanto, as reunides tornar-se-go dispensaveis quando todos os séciéﬁ'g%ggﬁtb% ‘
: b 5, COnfaca fog

or escrito, sobre a matéria que seria objeto delas. f
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Paragrafo Primeiro — As reunites dos sécios quotistas poderdo ser convocadas pelo Diretor
ou por qualquer um dos s6cios quotistas, por meio de carta registrada, fax, e-mail ou
comunicagfo escrita, mediante a comprovagio de recebimento pelos sécios, devendo ser
observado um prazo de antecedéncia de pelos menos 8 (oito) dias da data marcada para a
realizagiio da Reunido. A convocagio devera conter a data, a hora, o local € as matérias a
serem deliberadas na Reunidio. Os requisitos de convocacido poderdo ser dispensados se todos
os sOcios estiverem presentes na reunidio ou se declararem, por escrito, cientes do local, data

hora e ordem do dia.

Pardgrafo Segundo — As reunides instalar-se-io com a presenga dos socios quotistas que
representem a maioria absoluta do capital social, ou seja, 50% (cingiienta por cento) mais 01
(uma) quota do capital social da Sociedade. O presidente e secretario das reunides serdo
nomeados pela maioria dos s6cios quotistas presentes.

Paragrafo Terceiro — Os s6cios quotistas poderdio fazer-se representar nas Reunides dos
Sécios por outro sbcio ou por advogado, mediante outorga de procuragiio com especificagio
dos atos autorizados, devendo a procurag8o ser Jevada a registro juntamente com a ata.

Paragrafo Quarto — A Sociedade manterd um livro de Atas das Reunides dos Sécios
quotistas, no qual as Atas das Reunides dos sécios quotistas serdio lavradas.

CAPITULO VIl
DO CONSELHO DIRETIVO

Clsusula Décima Quarta — A Sociedade possui um Conselho Diretivo composto por 03
(trés) membros pessoas fisicas, socios quotistas ou ndo, sendo uma delas designada
Conselheiro Presidente e os outros Conselheiros sem denominagdo especifica. Os membros
do Conselho Diretivo serio nomeados no Contrato Social mediante a aprovagdio de socios
quotistas representando, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) do ¢ ital _s;gcia] para um
mandato por prazo indeterminado, sendo que tais membros do Coig%m ek A

. . y : . sy ok
investidos no respectivo cargo mediante assinatura do Contrato Sogbﬂm’ “'-l 2y
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Pardgrafo Primeiro — O Conselho Diretivo reunir-se-4 sempre que necessario, conforme
agenda de reunides a ser definida ao inicio de cada exercicio social efou sempre que
convocado pelo seu Presidente ou por quaisquer dos 02 (dois) Conselheiros. A convocagdo
deveré ser feita por escrito a cada um dos Conselheiros, por qualquer meio que permita a
comprovagio do seu recebimento, € dela devera constar a ordem do dia dos trabalhos, o
horério e o local da reunido.

Pardgrafo Segundo — A primeira convocagio da reuniéo do Conselho Diretivo devera ser
feita com 03 (trés) dias Gteis de antecedéncia, no minimo; nfo se realizando a reunifio, sera
feita a segunda convocagdo, com antecedéncia minima de 01 (um) dia util
Independentemente de convocagio, serd considerada regular a reunifio a que comparecerem
ou estiverem representados todos os Conselheiros em exercicio.

Pardgrafo Terceiro — A reunifio do Conselho Diretivo s6 podera ser instalada com a
presenga da totalidade de seus membros € as deliberagdes serfio tomadas por maioria absoluta
de votos.

Parfgrafo Quarto — O Conselheiro ausente podera ser representado nas reunides por um de
seus pares, seja para formagfio do quorum, seja para votagho, e seréo admitidos votos por
carta, telegrama, telefax ou e-mail, quando recebidos na sede social antes do inicio da reunifio.

Paragrafo Quinto — Havendo vacéncia em cargo do Conselho Diretivo, os socios quotistas
indicardo o seu substituto. O Conselheiro substituto exercera sua fungdo até o término do
mandato do substituido.

Clausula Décima Quinta — Compete ao Conselho Diretivo deliberar sobre as matérias
abaixo, as quais serfo aprovadas sempre pela maioria de seus membros:

(1) fixar a orientagiio geral dos negécios da Sociedade, aprovar o plano anual de negocios

submetidos ao Conselho Diretivo; I
ij) fiscalizar a gestdo do Diretor, examinando a qualquer tempo osj

e

Sociedade e solicitando informagdes sobre atos da administragao;
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(iii)  manifestar-se sobre o relatério anual da administragéo e contas da Diretoria e sobre a
proposta de destinagfo do resultado do exercicio;

(iv)  aprovar a realizagio de qualquer negdcio ou operagéo por meio da qual a Sociedade
assuma obriga¢des a partir de R$ 100.000,00 (cem mil reais);

(v)  aprovar previamente a constituigio de dnus reais sobre bens do ativo permanente e
sobre a prestagfio de garantias a terceiros, em quaisquer valores, salvo se a operagéo e
seus termos estiverem contemplados no plano anual de negdcios e/ou no orgamento
anual da Sociedade aprovados pelo préprio Conselho Diretivo;

(vi)  escolher e destituir os auditores independentes, se os houver;

(vii) aprovar previamente a celebragfio de qualquer contrato de sociedade, associagio e/ou
cooperagio empresarial, joinf venture e/ou consorcio com terceiros que tenham por
escopo o desenvolvimento de novos negécios inerentes ao objeto social, bem como
autorizar a Diretoria a interromper, suspender ou abandonar negociagdes relativas a
celebragio dos referidos contratos, salvo se a operago e seus termos estiverem
contemplados no plano anual de negécios e/ou no orgamento anual da Sociedade
aprovados pelo proprio Conselho Diretivo;

(viii) realizagdo de qualquer transagdo com membros da administragdo da Sociedade ou
socios quotistas, exceto aquelas relacionadas 4 relaglio de emprego costumeiramente
acordadas;

(ix)  deliberar acerca de qualquer matéria relacionada a reclamagdes ou litigios, cujos
valores individuais ou agregados sejam superiores 4 quantia de R$ 10.000,00 (dez mil
reais);

(x)  deliberagdo sobre a contratagfo de empréstimos ou outras modalidades de crédito
junto a terceiros, em valor individual superior a R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais)
por operagéo

(xi) aprovago para a alienag8o, aquisi¢do ou oneragdo de bens do ativo permanente, ou a
ele destinados, cujo valor individual exceda a R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais),
excegio feita a oneragfio que tenha por finalidade a garantia de empréstimos obtidos
junto a agéncias oficiais de financiamento ou institui¢des financeiras e necessarios a
execugfio do projeto objeto do financiamento ou 4 execugfio de planos de expansio
comprovadamente econdmicos e caracterizados como dentrq’!u% 0/
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(xii) aprovagfio para contratagio de obras, servigos e outros com terceiros, inclusive
acionistas, em valor supetior a R$ 100.000,00 (cem mil reais) por contrato, ou, R$
500.000,00 (quinhentos mil reais acumulados em 01 (um) ano fiscal; e

(xiii) aprovag#o do orgamento e plano de investimento anual.

Paragrafo Unico — O Conselho Diretivo serd composto, nos termos deste Capitulo VII, pelo
ar. José Antonio Membiela Martinez, espanhol, casado, engenheiro civil, inscrito no
CPF/MF sob o n° 233.048.158-64, residente e domiciliado Calle Costa Brava, 18, 2° B,
28034, Madri, Espanha, na qualidade de Conselheiro Presidente, e pelos Srs. José Maria Del
Cuvillo Pemén, espanhol, casado, advogado, inscrito no CPF/MF sob o n.° 231.798.758-79,
residente e domiciliado Calle Gobelas, 35-37, 28023, Madrid, Espanha; e Felipe Ezquerra
Plasencia, espanhol, casado, engenheiro, inscrito no CPF/MF sob o n.°225.268.398-82,
residente ¢ domiciliado na Calle Almansa, 77, CEP 28040, Madrid, Espanha, como
Conselheiros sem designagéo especifica.

CAPITULO VIII
EXERCICIO SOCIAL, DEMONSTRACOES FINANCEIRAS E BALANCO

Cléusula Décima Sexta — O exercicio social coincide com o ano civil e encerra-se todo dia
31 de dezembro de cada ano.

Parigrafo Primeiro — Ao final de cada exercicio social serdo elaborados, pela administragéo
da Sociedade, o Balango Patrimonial e as demais Demonstrages Financeiras previstas em lei.
O lucro, se entfio verificado, ap6s as dedugdes previstas em lei, terd a destinagdo que lhe for
dada pelos sécios representando, pelo menos, 75% (setenta e cinco por cento) do capital
social.

Paragrafo Segundo — A Sociedade poder4, ainda, levantar balangos semestrais, ou de
periodos inferiores, para o fim de apurar o resultado do periodo neles c%rgquido, podendo
.‘ ReGlsn
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CAPITULO IX
CONTINUACAO DA SOCIEDADE

Clausula Décima Sétima — Fica desde j4 estabelecido que qualquer dos sécios'quotistas
poderé ser excluido da Sociedade, de pleno direito, por decisdo dos socios que representem,
no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) do capital social da Sociedade, nas hipoteses em
que ficar caracterizada justa causa. Devera ser entendida como justa causa, sem prejuizo de
outras hipdteses que possam ser cabiveis, o descumprimento de qualquer dever de socio
previsto neste Contrato Social ou em lei.

Parfgrafo Unico - A exclusdo de socio quotista deverd ser deliberada em Reunido de Sécios,
especialmente convocada para esse fim, devendo o sécio quotista acusado ser convocado para
o comparecimento e eventual exercicio de defesa.

Clausula Décima Oitava — No caso de retirada, exclusfio, faléncia, concordata, insolvéncia
ou impedimento de qualquer sécio quotista, conforme o caso, 0 sécio quotista remanescente,
pretendendo continuar com as atividades da Sociedade, poder4, até 90 (noventa) dias da data
em que tomar conhecimento do evento, em relagdo a(s) quota(s) do sécio excluido, retirante,
falido, concordatério, insolvente ou impedido: (i) tomar as quotas desta para si, parcial ou
integralmente; (ii) transferi-las a terceiros ou (iii) cancelar as quotas, mediante o pagamento
do valor devido ao sécio; caso contrario a Sociedade devera ser dissolvida.

Parfgrafo Unico — O pagamento do valor dos haveres ou do reembolso devera ser efetuado
em até 30 (trinta) dias da data do recebimento pelo sécio quotista excluido, retirante, falido,
concordatario, insolvente ou impedido ou seus sucessores, da notificagdo enviada pelo socio
quotista remanescente referente ao exercicio do seu direito em adquirir as quotas, transferi-las
a {erceiros ou cancela-las. O montante dos haveres ou o valor do reembolso, conforme o caso,
a que o sécio excluido, retirante, falido, concordatdrio, insolvente ou impedido tera direito,
ser4 apurado ¢ liquidado com base na situagdo patrimonial da Sociedade, verificada em
Balango Patrimonial levantado no més imediatamente anterior 4 data da om Qﬁvento.
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CAPITULO X
DISSOLUCAO E LIQUIDACAO

Cléusula Décima Nona — A Sociedade serd dissolvida e entrard em liquidagio nos casos
previstos em lei, observado o disposto neste Contrato Social, ou por deliberagio dos sdcios
quotistas representando no minimo 75% (setenta e cinco por cento) do capital social da
Sociedade. '

Pardgrafo Unico — Em caso de liquidagfio da Sociedade, o procedimento legal aplicavel
devera ser observado e aos sdcios quotistas representantes de, no minimo, 75% (setenta e
cinco por cento) do capital social da Sociedade, caberd a indicagfio e/ou destituigho dos
liquidantes, bem como o julgamento de suas contas.

CAPITULO XI
DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

Clausula Vigésima — O Contrato Social da Sociedade serd alterado mediante deliberagdo dos
sécios quotistas representando, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) do capital social
da Sociedade.

CAPITULO XII ‘
DO FORO |

Clausula Vigésima Primeira — Fica eleito o foro desta Comarca de S&o Paulo, Estado de Sdo
Paulo, para qualquer agio fundada neste Contrato Social, renunciando os sdcios quotistas a
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.”

I)eclara;;ao de Desimpedimento: o Diretor e os membros do Conselho% o.ora eleitos
0 CIVIL pg 140 ,
declaram, sob as penas da lei, que néio estdo impedidos de exercerem;;ﬂ«n;admw ‘
/ Socnedade por lei especial, ou em vn'tude de condenag:ao criminal, ou pc})f%‘?e” - c“"’ ftarep
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economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da

concorréncia, contra as relagies quotas de consumo, fé piiblica, ou a propriedade.

E, por estarem assim, justas e acordadas, as Partes firmam o presente instrumento em 03 (trés)

vias de igual forma e teor, na presenga das 02 (duas) testemunhas abaixo.

S#o Paulo, 29 de maio de 2008

SOCIOS RETIRANTES:

S&A SERVICOS EMPRESARIAIS LTDA.
Diva Maria Batista Martins Ramalho
Administradora
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DIRETOR ELEITO:

0]

PAULO ROBERFO DE-OLIVEIRA

MEMBROS DO CONSELHO DIRETIVO ELEITOS:

W

JOSE ANTONIO MEMBIELA MARTINEZ
Presidente

MAVR__

FE@ EZDUERRA PLASENCIA
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Nome: & :
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R.G.: ! CPF 30374678869
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OHL MEIO AMBIENTE INIMA BRASIL LTDA.

CNPJ n.° 08.905.300/0001-21
NIRE n.° 35.221.514.910

5" ALTERACAO E CONSOLIDACAO DO CONTRATO SOCIAL

Pelo presente instrumento particular os abaixo assinados, a saber:

(i) GS INIMA ENVIRONMENT, S.A., atual denominaciio social de OHL
MEDIO AMBIENTE INIMA, S.A.U., com sede no Paseo de La Castellana,
259 D, Torre Espacio, no Municipio de Madrid, Espanha, inscrita no NIF sob
o n° A- 80099732, neste ato representada por seu bastante procurador Sr.
Paulo Roberto de Oliveira, brasileiro, casado, engenheiro civil, portador da
cédula de identidade RG n® M206007 SSP-MG, inscrito no CPF/MF sob o n°
374.712.876-91, residente ¢ domiciliado na Rua Campos Salles, 1150,

—

apto.141, CEP:14015-110, Municipio de Ribeirdo Prel,

e

ERDAE auTeNTICACKD WY
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(i) TECNICAS Y GESTION MEDIOAMBIENTAL, 8.A.U., com sede no
Paseo de La Castellana, 259 D, Totre Espacio, no Municipio de Madrid,
Espanha, inscrita no NIF sob o n® A- 81046336, neste ato representada por
seu bastante procurador Str. Paulo Roberto de Oliveira, brasileiro, casado,
engenheiro civil, portador da cédula de identidade RG n® M206007 SSP-MG,
inscrito no CPF/MF sob o n° 374.712.876-91, residente e domiciliado na Rua
Campos Salles, 1150, apto.141, CEP:14015-110, Municipio de Ribeirdo
Preto, Estado de Sdo Paulo

Unicas sécias quotistas da OHL MEIO AMBIENTE INIMA BRASIL LTDA.,
sociedade limitada empresaria, com sede na Cidade de Séo Paulo, Estado de Séo

Paulo, na Rua Funchal n°551, 3° andar, conjunto 31, Vila Olimpia, CEP: 04551-060,

inscrita no CNPJ/MF sob n° 08.905.300/0001-21, com seu Contrato Social e

alteragdes posteriores arquivados na Junta Comercial do Estado de Sdo Paulo sob o
NIRE 35.221.514.910, doravante denominada simplesmente “Sociedade”, resolvem

deliberar o quanto segue:

Antes de dar inicio as deliberactes a sécia OHL MEDIO AMBIENTE INIMA,
$.A.U. esclarece que por escritura outorgada em 26 de julho de 2012, sob o n® 1468
do Livro de Notas do Tabeliio de Madri-Espanha, Sr. Martin Maria Recarte
Casanova, sua razio social foi alterada para GS INIMA ENVIRONMENT, S.A..

Na sequencia, tiveram inicio as deliberag@es:

Colégiolo
° doBrasi|
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I- DA DENOMINACAO

1.1  Resolvem as sécias, por unanimidade, alterar a denominagio da Sociedade

que passara a denominar-se GS INIMA BRASIL LTDA.

1.2 Em fungdo da deliberagiio acima, a Clausula Primeira do Contrato Social,

passa a vigorar com a seguinte redagéo:

“Cliausula Primeira — A sociedade empresdaria limitada denomina-se GiS
INIMA BRASIL LTDA. (doravante a “Sociedade”) e reger-se-d pelos
termos do presente Contrato Social, pelo disposto nos artigos 1.052 a 1.087
da Lei n.° 10.406/2002 e, supletivamente, pela Lei n.” 6.404/76 ¢ suas
alteragbes posteriores.”

I1 - DO CONSELHO DIRETIVO

2.1  Resolvem as sécias, por unanimidade, alterar a composigiio do Conselho
Diretivo da Sociedade que sera composto por 4 (quatro) membros, socios ou néo,
sendo um Conselheiro Presidente e outros trés sem designagdo especifica.

2.2 As Socias elegem neste ato, para atuar como conselheiros sem designagéo
especifica, em substitui¢fio aos Srs. José Maria Del Cuvillo Peméan e Felipe Ezquerra
Plasencia, as Sras. Amelia Elvira Robles Martin-Laborda, espanhola, casada,
advogada, inscrita no CPF/MF sob o n° 235.612.448-90 e Marta Elena Verde
Blazquez, espanhola, casada, administradora, inscrita no CPF/MF sob o n°
233.760.798-46, ambas com endereco comercial no Paseo Qﬁjam(glyasteﬂana, 259, D,
Torre Espacio, Madrid 28046, Espanha e como novo G
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designacéio especifica, o Sr. Paulo Roberto de Oliveira, brasileiro, casado,
engenheiro, portador da Cédula de Identidade RG n® M206007 SSP/MG, inscrito no
CPF/MF sob o n°® 374.712.876-91, residente e domiciliado na Rua Campos Sales, n°
1150, apto. 141, CEP 14015-110, na Cidade de Ribeiro Preto, Estado de Sdo Paulo,

2.3 Em fungfo das deliberag8es acima, o Capitulo VII do Contrato Social, passa a

vigorar com a seguinte redacdo:

“CAPITULO VII
DO CONSELHO DIRETIVO

Clausula Décima Quarta — A Sociedade possui um Conselho Diretivo
composto por 04 (quatro) membros, pessoas fisicas, sécios quotistas ou ndo,
sendo um deles designado Conselheiro Presidente ¢ os outros Conselheiros
sem denominacdo especifica. Os membros do Conselho Diretivo serdo
nomeados no Contrato Social mediante a aprovagdio de sécios quotisias
representando, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) do capital social
para um mandato por prazo indeterminado, sendo que tais membros do
Conselho Diretivo serdo investidos no respectivo cargo mediante assinatura
do Contrato Social ou instrumento de alteragdo do Contrato Social.

Pardgrafo Primeiro — O Conselho Diretivo reunir-se-d sempre que
necessdrio, conforme agenda de reunides a ser definida ao inicio de cada
exercicio social e/ou sempre que convocado pelo seu Presidente ou por
quaisquer dos outros 03 (trés) Conselheiros. A convocagdo deverd ser feita
por escrito a cada um dos Conselheiros, por qualquer meio que permita a
comprovagdo do seu recebimento, e dela deverd constar a ordem do dia dos
trabalhos, o hordrio e o local da reunido.
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Pardgrafo Segundo — A primeira convocagio da reunido do Conselho
Diretivo deverd ser feita com 03 (trés) dias dteis de antecedéncia, no minimo,
ndo se realizando a reunido, serd feita a segunda convocagdo, com
antecedéncia minima de 01 (um) dia til. Independentemente de convocagdo,
serd conmsiderada regular a reuniio a que comparecerem ou esliverem
representados todos os Conselheiros em exercicio.

Parigrafo Terceiro — A reunido do Conselho Diretivo 56 poderda ser
instalada com a presenga da totalidade de seus membros. As deliberagdes do
Conselho Diretivo serdo tomadas pela maioria de votos, cabendo ao
Presidente o direilo de proferir o voto de desempate, se necessdrio.

Pardgrafo Quarto — O Conselheiro ausente poderd ser representado nas
reunides por um de seus pares, seja para formagdo do quorum, seja para
votagdo, e serdo admitidos votos por carta, felegrama, felefax ou e-mail,
quando recebidos na sede social anles do inicio da reunido.

Pardgrafo Quinto — Havendo vacdncia em cargo do Conselho Diretivo, os
sécios quotistas indicardo o seu substituto. O Conselheiro substituto exercerd
sua fungdo até o término do mandato do substituido.

Cléusula Décima Quinta — Compele ao Conselho Diretivo deliberar sobre as
matérias abaixo, as quais serdo aprovadas sempre pela maioria de seus
membros:

(i) fixar a orientagdo geral dos negdcios da Sociedade, aprovar o plano
anual de negdcios e o or¢amento anual da Sociedade, a serem
elaborados pela Diretoria e por esta submetidos ao Conselho Direlivo;

(ii) fiscalizar a gestdo do Diretor, examinando a qualquer fempo os livros e
documentos da Sociedade e solicitando znfo:*nmgoes sobre alos da
administragdo; AB -

"RIogrd
[+] O(mmm Q‘Xo‘e"g

77 ¥ B
e o - ~i Ef
y de Mjr mr
a8 o, 16 UJ'
z %m ’rfF T 'rﬂ
mane, bj - e f

,QPHF caga “ﬂ"”“giu r‘;;i;i;(; f




(iii)

(iv)

(v)

(vi)
(vii)

(viii)

(ix)

(x)

(xi)
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manifestar-se sobre o relatério anual da administragdo e conlas da
Diretoria e sobre a proposta de destinagéo do resullado do exercicio;
aprovar a realizagéo de qualquer negdcio ou operagdo por meio da
qual a Sociedade assuma obrigagdes a partir de R$ 100.000,00 (cem
mil reais);

aprovar previamenle a constitui¢do de 6nus reais sobre bens do ativo
permanente e sobre a prestagéo de garantias a terceiros, em quaisquer
valores, salvo se a operagéio e seus fermos estiverem contemplados no
plano anual de negdcios e/ou no orgamento anual da Sociedade
aprovados pelo proprio Conselho Diretivo,

escolher e destituir os auditores independentes, se 0s houver,

aprovar previamente a celebragdo de qualquer contrato de sociedade,
associacdio e/ou cooperagédo empresarial, joint venture e/ou consorcio
com lerceiros que tenham por escopo o desenvolvimento de novos
negocios inerentes ao objeto social, bem como autorizar a Direloria a
interromper, suspender ou abandonar negociagdes relativas a
celebragéo dos referidos contratos, salvo se a operagdo ¢ seus fermos
estiverem contemplados no plano anual de negécios e/ou no org¢amento
anual da Sociedade aprovados pelo préprio Conselho Direlivo;
realizagio de qualquer transagdo com membros da administragdo da
Sociedade ou sécios quotistas, exceto aquelas relacionadas a relagdo de
emprego costumeiramente acordadas,

deliberar acerca de qualquer matéria relacionada a reclamagdes ou
litigios, cujos valores individuais ou agregados sejam superiores d
quantia de R 10.000,00 (dez mil reais);

deliberacdo sobre a contratagdo de empréstimos ou outras modalidades
de crédito junto a terceiros, em valor individual superior a R$
500.000,00 (quinhentos mil reais) por operagéo

aprovagdo para a alienagdo, aquisi¢do ou oneragdo de bens do ativo
permanente, ou a ele destinados, cujo val@p w@

o

500.000,00 (quinhentos mil reais), excegdo ﬁ wa o
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por finalidade a garantia de empréstimos obtidos junio a agéncias
oficiais de financiamento ou institui¢des financeiras e necessdrios a
execucdo do projeto objeto do financiamento ou & execugdo de planos
de expansdo comprovadamente econdmicos e caracterizados como
dentro dos objetivos da sociedade;

(xii) aprovagdo para contrataglio de obras, servigos e oufros com ferceiros,
inclusive acionistas, em valor superior a R$ 100.000,00 (cem mil reais)
por contrato, ou, R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais acumulados em
01 (um) ano fiscal; e

(xiii) aprovagdo do or¢amento e plano de investimento anual.

Pardgrafo Unico — O Conselho Diretivo serd compaosto, nos termos deste
Capitulo VII, pelo Sr. José Antonio Membiela Martinez, espanhol, casado,
engenheiro civil, inscrito no CPF/MF sob o n.° 233.048.158-64, na qualidade
de Conselheiro Presidente, pelas Sras. Amelia Elvira Robles Martin-
Laborda, espanhola, casada, advogada, inscrita no CPF/MF sob o n°
235.612.448-90 e Marta Elena Verde Blizquez, espanhola, casada,
administradora, inscrita no CPF/MF sob o n® 233.760.798-46, ambas com
enderego comercial no Paseo de la Castellana, 259, D, Torre Espacio,
Muadrid 28046, Espanha e pelo Sr. Paulo Roberto de Oliveira, brasileiro,
casado, engenheiro, portador da Cédula de Identidade RG n°® M206007
SSP/MG, inscrito no CPF/MF sob o n° 374.712.876-91, residente e
domiciliado na Rua Campos Sales, n° 1150, apto. 141, CEP 14015-110, na
Cidade de Ribeirdo Preto, Estado de Séo Paulo, como Conselheiros sem
designagdo especifica.”

e (1

GULTT =08 430

Hif1-8 954 |




XN R 900 soe
L] ° °
ava od a2
a 2 »
se oo sep aeseo 60d e

M - ALTERACAO DO TEXTO DO CONTRATO SOCIAL E
CONSOLIDACAO

3.1  Em decorréncia das deliberagdes acima, bem como das alteragdes efetuadas
por seus respectivos instrumentos, fica alterado e consolidado o texto do Contrato
Social, que, sendo reescrito integralmente, passa a vigorar com a seguinte € nova
redagdo:

“CONTRATO SOCIAL DA

GS INIMA BRASIL LTDA.”

CAPITULO I
DENOMINACAO, LEI APLICAVEL, SEDE E PRAZO DE DURACAO

Clausula Primeira — A sociedade empresaria limitada denomina-se GS INIMA
BRASIL LTDA. (doravante a “Sociedade”) e reger-se-a pelos termos do presente
Contrato Social, pelo disposto nos artigos 1.052 a 1.087 da Lei n.° 10.406/2002 e,
supletivamente, pela Lei n.° 6.404/76 e suas alteragdes posteriores.

Cliusula Segunda — A Sociedade tem sede e foro na Rua Funchal n°® 551, 3° andar,
conjunto 31, Vila Olimpia, CEP: 04551-060, na Cidade de Sdo Paulo, Estado de S&o
Paulo.

Paragrafo Unico — A Sociedade poderé abrir, transferir e/ou fechar filiais no Brasil

ou no exterior por deliberagio dos sécios quotistas rep minimo, 75%

(setenta e cinco por cento) do capital social da omed% A VARZE
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Clausula Terceira — A Sociedade tem prazo de duragéo indeterminado.

CAPITULO I
OBJETO

Clausula Quarta — A Sociedade tem por objeto social as seguintes atividades:

(1) execugdo por administragdo, empreitada ou sub-empreitada de construgéo
civil, inclusive servigos auxiliares ou complementares, exceto o fornecimento
pela Sociedade de mercadorias fora do local de prestagéo dos servigos;

(ii)  realizagiio de estudos, célculos, projetos, ensaios e supervisdes relacionados a
atividade de engenharia e construgfo civil;

(iii) realizagio de obras de infra-estrutura em geral, compreendendo, sem
restrigdo, servigos de construgfo civil, terraplanagem em geral, construgéo de
obras em geral, incluindo Estagdes de Tratamento de dgua potavel, de dgua
doce ou salgada, Estagdes de Tratamento de esgotos domésticos ou "
industriais, sistemas de secagem e/ou disposi¢do de lodo, Redes Coletoras,
Redes de Distribuigfio e obras complementares a servigos de meio ambiente e
saneamento em geral;

(iv) exploragéio direta e/ou através de consércios, de negdcios relativos as obras
e/ou servigos publicos no setor de infra-estrutura em geral, incluindo servigos
de saneamento e potabilizagfo, através de qualquer modalidade de contrato,
incluindo, mas nfio se limitando, a parcerias publico-privada, autorizagdes,
permissdes e concessoes;

(v)  exploragdo de servigos de operagdo e manuten¢do de infra-estrutura de
saneamento em geral; e

(vi) participagiio em outras sociedades que desenvolvam atividades relacionadas
as descritas nos itens (i) a (v) acima. ,'P{}msczsm
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CAPITULO 11
CAPITAL SOCIAL

Clausula Quinta - O capital social da Sociedade, totalmente subscrito e
integralizado, é de R$ 48.968.302,00 (quarenta e oito milhdes, novecentos e sessenta
e oito mil, frezentos e dois reais), dividido em 48.968.302 (quarenta e oito milh&es,
novecentas e sessenta e oito mil, trezentos e duas) quotas com valor nominal de

R$1,00 (um real) cada uma, assim distribuidas entre as sdcias quotistas:

GS INIMA
ENVIRONMENT,S.A. 48.968.301 | R$48.968.301,00 | 99,9999%
TECNICAS Y GESTION
MEDIOAMBIENTAL, S.A.U. ol R$1,00 0,0001%
TOTAL 48.968302 | R948.968.302,00 | 100%

Paragrafo Primeiro — A responsabilidade de cada sdcia quotista ¢ restrita ao valor
de suas quotas, mas todas respondem solidariamente pela integralizagfio do capital
social, nos termos da legislagio aplicavel.

Clausula Sexta — As quotas sfo indivisiveis em relagdo & Sociedade e cada quota
confere o direito a um voto nas deliberagdes dos sécios quotistas.

Paragrafo Primeiro — As deliberagdes dos sdcios quotistas serfio sempre tomadas
pelos sécios representando, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) do capital
social da Sociedade, exceto quando quorum maior for determinado neste Contrato
Social ou pela lei.
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CAPITULO IV
ADMINISTRACAO

Clausula Sétima — A Sociedade serd administrada por 01 (uma) pessoa fisica,
residente ¢ domiciliada no pais, sécio quotista ou ndo, doravante designada
“Diretor”. O Diretor serd nomeado mediante a aprovagdo de socios quotistas
representando, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) do capital social, sendo
investido no respectivo cargo mediante assinatura do Contrato Social ou instrumento
de alteragéio do Contrato Social.

Paragrafo Primeiro — O prazo de mandato do Diretor serd indeterminado,
permanecendo o mesmo em seu cargo até que seja destituido ou substituido, com ou
sem justa causa, por deliberagéio de socios quotistas representando, no minimo, 75%
(setenta e cinco por cento) do capital social.

Paragrafo Segundo — O Diretor poderd receber uma remuneragio mensal a ser
fixada pelos sdcios quotistas representando, no minimo, 75% (setenta e cinco por
cento) do capital social da Sociedade e levada a conta de despesas gerais da
Sociedade.

Paragrafo Terceiro — O Diretor da Sociedade gozara de todos os direitos que a lei
lhe confere no que concerne & administragiio da Sociedade em geral e sua
representagio em juizo e fora dele, ativa ou passivamente, perante terceiros em geral,
quaisquer repartigdes publicas, autoridades federais, estaduais ou municipais, bem
como autarquias, sociedades de economia mista e entidades paraestatais, devendo
para tanto, dentre outros:

(1) supervisionar e coordenar as atividades da Sociedade, cumprindo e fazendo
cumprir este Contrato Social, as deliberagdes dos sécios e do Conselho
Diretivo;
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(ii)
(iif)

(iv)
v)

(vi)

(vii)

(viii)
(ix)
(x)
(xi)
(xii)

(xiii)
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apresentar os orgamentos anuais de capital ¢ operacional da Sociedade ao
Conselho Diretivo;

apresentar os relatorios financeiros anuais da Sociedade ao Conselho
Diretivo;

tomar providéncias ad referendum dos sécios e do Conselho Diretivo;

projetar a politica financeira da Sociedade que serd submetida ao Conselho
Diretivo para aprovagio;

executar a politica financeira da Sociedade e desenvolver e implementar
sistemas e procedimentos para controlar as finangas da Sociedade;

estabelecer e manter relacionamento com bancos e instituigdes financeiras
que sejam necessarios & condugéo dos negécios da Sociedade, incluindo, sem
limitagdo, abrir contas bancarias, assinar e endossar cheques, notas
promissorias, letras de cdmbio, aceitar duplicatas e aplicar os recursos da
Sociedade;

gerenciar as fungdes administrativas da Sociedade;

supervisionar, revisar e aprovar os trabalhos de coniratantes;

manter os arquivos técnicos da Sociedade, incluindo-se procedimentos

técnicos, plantas e outros materiais técnicos necessdrios para acompanhat o -

progresso da engenharia e construgéo;

criar e manter politicas e procedimentos que regem e facilitam a operagéo das
instalagdes da Sociedade, informando ao Conselho Diretivo a esse respeito;
supervisionar os consultores técnicos e documentar todos os procedimentos,
testes e correspondéncia relacionadas a0 mesmo; e

assinar todo e qualquer documento publico ou privado que esteja dentro do
objeto social da Sociedade, respeitando os termos e limites indicados neste
Contrato Social.

Clausula Oitava — A prética dos seguintes atos estd sujeita ao prévio e expresso
consentimento dos socios quotistas representando, no minimo, 75% (setenta e cinco
por cento) do capital social da Sociedade para ser vélido ¢ el "??Eﬁﬁ'm;@ ntagéo
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pelo Diretor e/ou pelo procurador com poderes de representagio da Sociedade, nos
termos da Clausula Nona abaixo:

(i) fuséo, incorporacgdo, cisdo ou qualquer reorganizagio societaria pela ou da
Sociedade;

(ii)  dissolugdo e liquidagdo da Sociedade bem como encerramento da liquidac&o;
&

(iii)  requerimento de auto-faléncia ou recuperagéo judicial/administrativa.

Clausula Nona — Observado o disposto na Clausula Sétima acima, a Sociedade ¢
representada e se obriga :

(i) pela assinatura do Diretor isoladamente; e
(ii)  pela assinatura isolada de um procurador, regularmente constituido para a
pratica dos poderes especificos outorgados na respectiva procuragéo.

Paragrafo Unico — As procuragdes outorgadas pela Sociedade deverfio ser sempre e
exclusivamente assinadas pelo Diretor, nos termos do item (i) da Clausula Nona
acima, devendo ser expressamente identificados os poderes outorgados e, com
excegdio das procuragdes com poderes “ad judicia”, terfio prazo de validade
determinado de, no maximo, 01 (um) ano.

Clausula Décima — A administragio da Sociedade sera exercida, nos termos deste
Capitulo TV, pelo Sr. Paulo Roberto de Oliveira, brasileiro, casado, engenheiro,
portador da Cédula de Identidade RG n° M206007 SSP/MG, inscrito no CPF/MF sob
o n° 374.712.876-91, residente e domiciliado na Rua Campos Sales, n° 1150, apto.
141, CEP 14015-110, na Cidade de Ribeirfio Preto, Estado de Sdo Paulo.
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CAPITULO V
CESSAO E TRANSFERENCIA DE QUOTAS

Cldusula Décima Primeira — Os soécios quotistas nfo poderdo vender, transferir,
onerar, doar ou dispor de nenhuma quota para nenhum sécio quotista ou terceiros
sem o consentimento prévio e expresso dos sbcios quotistas representando, pelo
menos, 75% (setenta e cinco por cento) do capital social da Sociedade.

Paragrafo Unico — Todos os sdcios quotistas t€m direito de preferéncia na aquisigio
das quotas detidas pelos demais socios quotistas.

Clausula Décima Segunda — Os dispositivos previstos nesse Contrato Social
aplicar-se-io a qualquer transferéncia de quotas da Sociedade, e qualquer terceiro
que adquira quotas representativas do capital social da Sociedade ou qualquer direito
a elas inerente devera anuir aos termos do presente Contrato Social como condigéo
precedente ao seu ingresso na Sociedade.

CAPITULO VI
REUNIOES E RESOLUCOES DOS SOCIOS QUOTISTAS

Cliausula Décima Terceira — Os sdcios quotistas reunir-se-d0 sempre que o
interesse social assim o exigir, o que deve ocorrer pelo menos uma vez ao ano,
dentro dos quatro primeiros meses seguintes ao término do exercicio social, para
aprovagdo das contas da Sociedade. Entretanto, as reunides tornar-se-ao dispensaveis
quando todos os sdcios quotistas decidirem, por escrito, sobre a matéria que seria
objeto delas.

Paragrafo Primeiro — As reunides dos socios quotistas pode1a0 ser convocadas pelo
Diretor ou por qualquer um dos socios quotistas, por meio de '
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devendo ser observado um prazo de antecedéncia de pelos menos 8 (oito) dias da
data marcada para a realizagfio da Reunido. A convocagédo deverd conter a data, a
hora, o local e as matérias a serem deliberadas na Reunido. Os requisitos de
convocagio poderdo ser dispensados se todos os socios estiverem presentes na
reunifio ou se declararem, por escrito, cientes do local, data hora e ordem do dia.

Paragrafo Segundo — As reunides instalar-se-8o0 com a presenga dos sécios
quotistas que representem a maioria absoluta do capital social, ou seja, 50%
(cingiienta por cento) mais 01 (uma) quota do capital social da Sociedade. O
presidente e secretario das reunides serio nomeados pela maioria dos sdcios
quotistas presentes.

Paragrafo Terceiro — Os socios quotistas poderfio fazer-se representar nas Reunides
dos Sécios por outro socio ou por advogado, mediante outorga de procuragio com
especificagio dos atos autorizados, devendo a procuragdo ser levada a registro
juntamente com a ata.

Pardgrafo Quarto — A Sociedade manterda um livro de Atas das Reunies dos
Sécios quotistas, no qual as Atas das Reunides dos socios quotistas serdo lavradas.

“CAPITULO VII
DO CONSELHO DIRETIVO

Cldusula Décima Quarta — A Sociedade possui um Conselho Diretivo composto
por 04 (quatro) membros, pessoas fisicas, socios quotistas ou néo, sendo um deles
designado Conselheiro Presidente e os outros Conselheiros sem denominagdo
especifica. Os membros do Conselho Diretivo serdio nomeados no Contrato Social
mediante a aprovagéo de socios quotistas representando, no ry
cinco por cento) do capital social para um mandato por prazQ,l
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que tais membros do Conselho Diretivo serfio investidos no respectivo cargo
mediante assinatura do Contrato Social ou instrumento de alteragdo do Contrato
Social.

Paragrafo Primeiro — O Conselho Diretivo reunir-se-4 sempre que necessario,
conforme agenda de reunides a ser definida ao inicio de cada exercicio social e/ou
sempre que convocado pelo seu Presidente ou por quaisquer dos outros 03 (trés)
Conselheiros. A convocagdo devera ser feita por escrito a cada um dos Conselheiros,
por qualquer meio que permita a comprovagéo do seu recebimento, e dela devera
constar a ordem do dia dos trabalhos, o horario e o local da reunifo.

Paragrafo Segundo — A primeira convocagdo da reunifio do Conselho Diretivo
devera ser feita com 03 (trés) dias uteis de antecedéncia, no minimo; nfio se
realizando a reunifio, serd feita a segunda convocagdo, com antecedéncia minima de
0l (um) dia util. Independentemente de convocagfo, sera considerada regular a
reunifio a que comparecerem ou estiverem representados todos os Conselheiros em
exercicio.

Paragrafo Terceiro — A reunidio do Conselho Diretivo s6 podera ser instalada com a
presenca da totalidade de seus membros. As deliberagfes do Conselho Diretivo serdo
tomadas pela maioria de votos, cabendo ao Presidente o direito de proferir o voto de
desempate, se necessario.

Paragrafo Quarto — O Conselheiro ausente podera ser representado nas reunides
por um de seus pares, seja para formagio do quorum, seja para votagho, e serdo
admitidos votos por carta, telegrama, telefax ou e-mail, quando recebidos na sede
social antes do inicio da reunido.

Paridgrafo Quinto — Havendo vacéncia em cargo do Conselho Diretivo, os socios

quotistas indicarfio o seu substituto. O Conselheiro substituto qﬁ%ﬁua_ﬁ@gﬁo até
o . o IVIL DO g
o término do mandato do substituido. V. Eﬁﬁmm-m DR AMERICH
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